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Oggetto: LETTERA DI INCARICO Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e
2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 - del PNRR.

Linea di investimento: M4C1I12.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione
digitale del personale scolastico-

Codice progetto: M4C112.1-2022-941-P-4372
Titolo: “Animatore digitale: formazione del personale interno”

CUP: F64D22001970006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita
di “Formazione”

PREMESSO CHE I'istituto utilizza Google Workspace quale piattaforma per la didattica digitale
integrata

CONSIDERATO la necessita di un aggiornamento costante, in particolare sull’utilizzo di
alcune app da parte dei docenti

CONSIDERATO la prof.ssa Puglisi Virginia da due anni ricopre l'incarico di Animatrice Digitale
e ha acquisito il Livello 1 Google Educator

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 04 del verbale n.01 del 04/09/2023,

con cui la prof.ssa Puglisi Virginia viene individuata quale “figura esperta”
per la formazione del personale interno
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ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo

al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita
entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla
professoressa Virginia Puglisi Antonella, codice fiscale PGLVGN64A57E532Z l'incarico di Esperto,
avente ad oggetto la formazione di personale interno, nel’'ambito del progetto Titolo “Animatore
digitale: formazione del personale interno”, con codice CUP F64D22001970006, secondo le
modalita di seguito elencate.

1.

L'Incarico prevede I'espletamento di n. 3 moduli formativi rispettivamente per i docenti dei tre
ordini relativi all’elemento tematico “DigCompEdu. Le attivita saranno incentrate su argomenti
relativi all’utilizzo delle nuove tecnologie per lo sviluppo professionale dei docenti e per
facilitare I'attuazione di nuove strategie didattiche innovative ed il loro miglior utilizzo.
Particolare importanza sara data alla conoscenza ed uso di App innovative a scopo didattico e
professionale, integrate e non in Google Workspace, che stimoleranno la creativita digitale e
guideranno alla creazione di contenuti didattici innovativi.

. Le attivita sono prestate anche per lo svolgimento delle azioni connesse alla realizzazione del

progetto finanziato con le risorse del PNRR.

UIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

. Uincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di

Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.
La durata dell’incarico decorre dal 23/02/2024 fino al 31/08/2024

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dellIncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione
degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo orario lordo dipendente pari ad € 38,50 (Euro
trentotto/50), per un massimo di 20 ore, per un importo complessivo lordo stato di € 1.021,79.

. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle

attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
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i. Curriculum vitae dell'incaricato;

ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Lentini, 23/02/2024 F.to Digitalmente da

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Cristiano Maria

L’INCARICATO
PROF.SSA VIRGINIA ANTONELLA PUGLISI

per accettazione
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